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SER MUNICIPALISTA
ES UN SENTIMIENTO



En un mundo donde los desafíos municipales requieren respuestas 
rápidas y efectivas, el compromiso de Fedomu de defender la 
autonomía política, administrativa y financiera de los gobiernos 
locales se convierte en una inspiración para quienes creen en el 
poder transformador de lo local. Con Fedomu, los municipios no 
solo se desarrollan, sino que lideran el cambio hacia un futuro más 
equitativo y próspero para todos.
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Asumir hoy la presidencia de Fedomu representa un 
desafío significativo, especialmente considerando 
el liderazgo y los logros de mi antecesor, el ingeniero 
Kelvin Cruz, cuyos resultados fueron fundamentales 
para la consolidación de la Federación como un 
actor dinámico en la representación gremial de los 
municipios dominicanos.

Este esfuerzo de coordinación ha potenciado 
nuestra capacidad para gestionar recursos y 
llevar a cabo iniciativas de gran impacto social, 
contribuyendo significativamente a mejorar la 
calidad de vida en nuestras comunidades. 

Los logros presentados en esta memoria son un 
testimonio del arduo trabajo y la visión estratégica 
que definieron su gestión, caracterizada por un 
impulso constante hacia el desarrollo local y el 
fortalecimiento de la autonomía municipal.
 
Bajo su liderazgo, Fedomu desempeñó un papel 
clave como intermediario entre el poder ejecutivo 
y los gobiernos locales, logrando acuerdos y 
transferencias especiales que permitieron la 
ejecución de obras esenciales para el bienestar de 
las comunidades. 

Este papel de interlocución ha sido fundamental 
para canalizar recursos hacia proyectos que 
responden a las necesidades reales de los 
ciudadanos y demuestran el compromiso de 
Fedomu con la mejora de las condiciones de vida 
en cada uno de los municipios.

 

Somos plenamente conscientes de que un 
Estado moderno y eficiente debe sustentarse 
en una administración local fuerte y capacitada. 
En este sentido, el gobierno del presidente Luis 
Abinader ha demostrado su compromiso con 
la territorialización de las políticas públicas, 
entendiendo que el desarrollo integral solo puede 
lograrse cuando los gobiernos locales son actores 
activos y empoderados en la ejecución de dichas 
políticas. 

Esta coyuntura nos presenta una oportunidad 
invaluable para profundizar en la gestión del 
bienestar ciudadano, implementando políticas 
públicas que respondan a los intereses de la gente 
y que promuevan una relación de cooperación 
efectiva entre el gobierno central y Fedomu.

Nelson Núñez

PALABRAS DEL
PRESIDENTE 

Nelson Núñez
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Durante mi gestión como presidente de la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu), mi enfoque 
principal fue fortalecer la institucionalidad y fomentar el 
diálogo entre los municipios y el gobierno central. Junto 
con el consejo directivo, desarrollamos una estrategia 
para mejorar la respuesta de los ayuntamientos y su 
interlocución con el poder ejecutivo. 

Esto facilitó que las propuestas de los gobiernos 
locales fueran consideradas en la toma de 
decisiones, lo que aumentó la confianza y la 
cooperación entre autoridades y ciudadanía. 
Posicionamos a la federación como una entidad 
representativa y clave en la promoción de la 
descentralización y la gobernanza democrática. 

Marcamos importantes hitos para la municipalidad 
dominicana, logramos que los ayuntamientos estén 
al día con el pago a la Tesorería de la Seguridad 
Social,  impulsamos la modificación del artículo 21 de 
la ley 176-07, el cual quedó a espera de aprobación 
en el congreso. Así mismo, dejamos totalmente 
formulado y listo para implementación el proyecto 
para el cobro de los desechos sólidos a través de las 
EDES, el cual está a espera del sector eléctrico para 
entrar en ejecución, logramos que los ayuntamientos 
creen una previsión para evitar enduadarse 
para pagar el salario trece de sus empleados.  

A lo interno de la institución, impulsamos importantes 
cambios que apostaron a su fortalecimiento, tales 
como la renovación de su infraestructura, equipamiento 
tecnólogico y de transporte;  fortalecimos de la gestión 
financiera, logrando saldar toda deuda de la institución; 
así mismo, hemos recuperado la confianza del sector 
internacional dejando actualmente en ejecución cinco 
proyectos de cooperación con importantes agencias.  

Consolidamos la representación de los gobiernos 
locales en eventos globales. Lideramos la Federación 
Latinoamericana de Ciudades, Municipios y 
Asociaciones (FLACMA), lo que amplió la presencia de 
República Dominicana en la agenda latinoamericana 
e incentivó la colaboración intermunicipal.  
 
Estos logros,  más que míos son de los municipios 
dominicanos, son la impronta que me llevo de haber 
aportado de corazón en un sector en el que me desarrollé 
y me ha dado la oportunidad de seguir avanzando.

!Esté donde esté, seguiré siendo municipalista!

Estas memorias que presentamos son el 
reflejo del trabajo continuo que desde la 
Federación Dominicana de Municipios hemos 
desarrollado enfocados en el fortalecimiento 
de los municpios para garantizar su atonomía.  
 
Durante el último año, en Fedomu hemos 
reafirmado nuestro compromiso de acompañar a 
los municipios en su crecimiento y fortalecimiento 
institucional, brindando soporte técnico en áreas 
clave como el presupuesto participativo, la rendición 
de cuentas y la gestión de residuos sólidos.  
En el 2024, hemos impulsado la articulación, 
canalizando importantes iniciativas a favor de 
los municipios, sirviendo como interlocutora 
entre el consejo directivo, el Poder Ejecutivo 
y diversas entidades públicas y privadas.  
 
Siendo un año eleccionario, nos enfrentamos a 
grande retos,  los cuales superamos gracias al 
trabajo coordinado con las entidades aliadas, con 
quienes nos avocamos a un proceso de inducción 
de las autoridades locales haciendo despliegue de 
capacitaciones hacia todo el territorio nacional, lo 
que garantizó que los procesos de transición de 
los diferentes ayuntamientos del país sean fluidos, 
sin contratiempos y el marco del institucionalidad.  
 
Hemos puesto énfasis en la implementamos 
proyectos financiados por agencias como JICA, 
desarrollamos el perfil de desarrollo regional de 
Cibao Norte, junto a FAMSI hemos impulsado la 
mejora de la Gestión Integral de Residuos Sólidos 
en la región Cibao Noroeste. Hemos recibido 
importantes aportes del BCIE,  Unión Europea y 
USAID.  Estos recursos han permitido avanzar en 
la modernización de la gestión local, mejorar el 
manejo de residuos y fortalecer la transparencia.  

Estas acciones reflejan nuestra misión de 
impulsar una administración municipal más 
transparente, inclusiva y eficiente. Por lo que 
agradecemos a nuestros alcaldes y alcaldesas 
por la confianza que depositan en nosotros 
para defenderles y fortalecer sus gestiones.  
 
Desde Fedomu continuaremos brindando nuestro 
apoyo técnico y acompañamiento, para que juntos 
sigamos construyendo comunidades más fuertes, 
resilientes. Junto a nuestro invaluable equipo 
técnico tanto en sede como en cada una de nuestras 
oficinas técnicas regionales.

PALABRAS DE LA
DIRECTORA EJECUTIVA

Laura Reyes

PALABRAS DEL
PASADO PRESIDENTE 

Kelvin Cruz
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MISIÓN

Defender la autonomía política, 
administrativa y financiera de los 
gobiernos locales, contribuyendo a que 
los mismos gestionen sus territorios 
procurando alcanzar el desarrollo 
municipal, humano y sostenible.

Fedomu lidera y representa 
eficientemente a los gobiernos locales 
como referentes de desarrollo local 
sostenible en los municipios de la 
República Dominicana

VISIÓN

Fedomu se define en su naturaleza como una 
entidad que nace para “defender la autonomía 
política, administrativa y financiera de los gobiernos 
locales, contribuyendo a que los mismos gestionen 
sus territorios procurando alcanzar el desarrollo 
municipal, humano y sostenible”, siempre 
orientada con un pensamiento y una visión que 
vincula lo estratégico y lo operativo, como partes 
de un modelo integral de gestión. El respeto a la 
pluralidad y diversidad política consagrado en el 
estatuto de Fedomu constituye su gran fortaleza 
ya que permite el normal desenvolvimiento de 
la institución, lo que genera confianza entre las 
autoridades locales y las entidades afiliadas.  

Es la principal organización articuladora, de 
abogacía e interlocutora de los gobiernos 
locales de la República Dominicana, tanto 
frente al gobierno central como la sociedad civil, 
orgullosa de ser reconocida y respetada como la 
instancia que agrupa los gobiernos locales y la 
principal gestora de un ambiente idóneo para la 
articulación de alianzas estratégicas que tengan 
como finalidad el beneficio de los intereses de la 
municipalidad. Esta mirada institucional es clave 
para lograr el fortalecimiento institucional y facilita 
el cumplimiento el hecho de contar con un staff 
técnico de alta calidad y comprometido con la 
gestión municipal del país.  

Gestión de los 
Servicios Públicos 

Municipales

EJE 1

EJE 2

EJE 3

EJE 4

Fortalecimiento de 
la Transparencia y 
la Administración 

Municipal

Fortalecimiento del 
Liderazgo Municipal

Reposicionamiento 
de los municipios 
en el escenario 
politico local y 

nacional

Fortalecimiento 
Institucional 
y Gremial de 

Fedomu

EJE 5

FILOSOFÍA
INSTITUCIONAL



01 LOGROS 
2024



16

En la XXII Asamblea General de Municipios, celebrada 
en noviembre 2023, un evento crucial en el ámbito 
municipal de la República Dominicana, que reúne 
anualmente los 158 alcaldes y alcaldesas de los 
municipios de todo el país, con el propósito de 
discutir, analizar y tomar decisiones importantes sobre 
cuestiones relacionadas con la administración local, 
el desarrollo sostenible y la gobernanza municipal. 

En ese escenario se llevó a cabo la reunión del 
Buró Ejecutivo de la Federación Latinoamericana 
de Ciudades y Municipios (Flacma) y la sesión de 
Latinoamérica de Ciudades y Gobiernos Locales 
Unidos. 

También, Se desarrolló la conferencia magistral 
internacional sobre “Innovación y Autenticidad en 
Campañas Electorales”, dictada por Ricardo Amado 
Castillo, profesor en The George Washington University.  

Asimismo, se realizarán tres paneles simultáneos 
con los temas “Diálogo sobre la Nueva Agenda 
Urbana”, “Diálogo sobre Cooperación Descentraliza y 
Financiación del Desarrollo Local”, y “Diálogo sobre 
Ética y Campañas Políticas”. 

XXII ASAMBLEA GENERAL DE MUNICIPIOS Y
CONFORMACIÓN DEL CONSEJO DIRECTIVO 2022-2024
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02 INCIDENCIA PARA EL 
POSICIONAMIENTO DE 
LOS MUNICIPIOS Y LA 
PROTECCIÓN DE LA 
AUTONOMÍA LOCAL



FORO DE GOBIERNOS LOCALES
Y REGIONALES - SEDE ONU EN NUEVA YORK
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Con la meta de generar los insumos para plantear la nueva agenda legislativa municipal que promueva 
la autonomía local de frente a la configuración de un nuevo Congreso, se desarrolló el “Análisis sobre 
el impacto jurisprudencial del Tribunal Constitucional en la municipalidad”, como un espacio de diálogo 
encabezado por el presidente de Fedomu y alcalde de La Vega, Kelvin Cruz. El encuentro partió de la 
sistematización realizada por el consultor Julián Roa, donde fueron presentadas las sentencias del TC 
vinculantes a temas de la municipalidad. 

ANÁLISIS DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL 
CONSTITUCIONAL QUE INCIDEN EN EL 
ÁMBITO MUNICIPAL
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Con miras a que los instrumentos derivados de la Ley de Ordenamiento Territorial para su implementación 
se mantengan en el marco del respeto a la autonomía municipal, fueron desarrollados procesos que en 
diferentes momentos involucraron actores claves como el ministro de Economía, Pavel Isa, y el viceministro 
de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Regional, Domingo Matías, así como los principales foristas del 
municipalismo, técnicos y funcionarios municipales, donde fueron comentados y discutidos temas desde un 
enfoque para la gestión local.  

Con el interés de facilitar la correcta interpretación del 
espíritu de la ley y con esto colaborar en una correcta 
implementación de esta desde los municipios, Fedomu ha 
realizado varias observaciones al reglamento resaltando 
puntos como la necesidad de evitar los conflictos de 
competencia, observar la Constitución y los posibles 
conflictos, entre otros.

Con apoyo de JICA, en el marco de proyecto Perfil Integral 
para la Región Norte, y con el objetivo de conocer la 
percepción de los técnicos de planeamiento urbano de 
los municipios sobre las Normas Subsidiarias Regionales 
de Planificación como instrumento suplementario para 
el ordenamiento territorial en los municipios, fueron 
consultados 28 con los cuales fue agotada una dinámica 
de trabajo que incluyó la lectura íntegra de la propuesta 
de normas y sus comentarios.  

Con miras a que las NSRP, emitidas por el Ministerio de 
Economía, Planificación y Desarrollo, sean un instrumento 
que se mantenga en el marco del respeto a la autonomía 
municipal, junto a actores claves del municipalismo 
dominicano, fue comentada la propuesta de NSRP por la 
directora ejecutiva de Fedomu, Laura Reyes; el ministro 
de Economía, Planificación y Desarrollo, Pavel Isa, y el 
viceministro de Ordenamiento Territorial y Desarrollo 
Regional, Domingo Matías.  

POSICIONAMIENTOS Y APORTES ANTE

REVISIÓN AL BORRADOR 
DEL REGLAMENTO DE 
IMPLEMENTACIÓN DE 
LA LEY 368-22

CONSULTA CON 
TÉCNICOS MUNICIPALES 
PARA LA REVISIÓN DE LAS 
NORMAS SUBSIDIARIAS DE 
PLANIFICACIÓN  

REVISIÓN NORMAS 
SUBSIDIARIAS CON 
EXPERTOS MUNICIPALISTAS 

INSTRUMENTOS DERIVADOS DE LA LEY 
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL



30 31

REVISIÓN NORMAS SUBSIDIARIAS DE PLANIFICACIÓN
CON EXPERTOS MUNICIPALISTAS

Luego de una extensa y exhaustiva revisión técnica de los procesos de planificación, metodologías aplicadas 
y experiencias, realizado por el equipo técnico de Fedomu y del Viceministerio de Ordenamiento Territorial 
y Desarrollo Regional, se ha logrado consensuar la homologación conceptual y metodológica para la 
planificación municipal, la cual ha sido institucionalizada por el Ministerio de Economía, Planificación y 
Desarrollo mediante la resolución 11-2023, que dispone la homologación conceptual y metodológica de 
los lineamientos para la planificación municipal del desarrollo. 
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ENCUENTRO CON CIUDADES
INTERMEDIAS

Como medida para generar posicionamientos ante las diferentes situaciones del contexto del Estado, 
donde se proponían diversas reformas que pueden tener impacto en el ámbito local, fue realizada una 
productiva reunión con alcaldes y alcaldesas de los municipios cabecera de provincias y los miembros de 
nuestro Consejo Directivo, donde se abordaron temas de alto interés para la municipalidad dominicana, 
con temas cruciales como la reforma fiscal, la reforma constitucional, entre otros.

Con el objetivo de fomentar la gobernabilidad de 
los territorios y fortalecer el desarrollo integral 
mediante una gestión eficiente que responda a 
las necesidades de la comunidad, los directores 
ejecutivos de la Asociación Dominicana de 
Regidores (Asodore), Richard Gómez, y de Fedomu, 
Laura Reyes, sostuvieron diversos encuentros con 
alcaldes y miembros de los concejos de regidores 
de diversos ayuntamientos. 

Durante estas visitas se abordó la importancia de 
fomentar la buena gobernabilidad en los gobiernos 
locales, promoviendo prácticas de transparencia 
y participación ciudadana; también se destacó la 
relevancia de mantener una relación de armonía 
y colaboración entre el alcalde y el Concejo de 
Regidores, subrayando los roles y atribuciones de 
cada órgano para evitar conflictos.

APOYO A LA MEJORA DE LA GOBERNABILIDAD
VISITAS A CONCEJOS DE REGIDORES
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03 ARTICULACIÓN
INTERINSTITUCIONAL
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Junto al Ministerio de Economía, Planificación 
y Desarrollo (MEPyD), fue integrada la Mesa 
de Articulación Intergubernamental para 
la Implementación de la Ley 368-22 sobre 
Ordenamiento Territorial Uso de Suelo y 
Asentamientos Humanos, compuesta por los 
ministerios de Turismo, Medio Ambiente y 
Recursos Naturales, Energía y Minas, Industria, 
Comercio y Mipymes, Agricultura, Viviendas, 
Obras Públicas y la Liga Municipal Dominicana.    

Después de firmada la intención de integración 
de la mesa encabezada por Kelvin Cruz, 
presidente de Fedomu, y Pavel Isa, ministro de 
Economía, y por los máximos representantes 

de las entidades miembro, los equipos técnicos 
iniciaron el proceso de generación de un protocolo 
de articulación mediante encuentros de trabajo y 
capacitación permanente en busca de las vías y 
mecanismos para mejorar la articulación entre 
las sectoriales del Estado y de estas con los 
gobiernos locales. 

A fin de cumplir con el principio de 
corresponsabilidad que establece la Ley 368-
22, donde todas las entidades vinculadas al 
ordenamiento del territorio deben trabajar en 
coordinación para que se logre la implementación 
de esta normativa. 

CREACIÓN MESA INTERGUBERNAMENTAL
PARA IMPLEMENTACIÓN LEY 368-22
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En sesiones de trabajo de los equipos técnicos 
de Fedomu y el Ministerio de Economía fue 
planteada la estrategia de asistencia técnica 
conjunta para la planificación municipal de la 
gestión 2024-2028. 

La misma consiste en impulsar la actualización 
de los Planes Municipales de Desarrollo 
existentes, así como trabajar en la puesta en 
funcionamiento de los consejos municipales 
de desarrollo.

Esto desde una mecánica de trabajo articulada 
entre las oficinas técnicas regionales de 
Fedomu y las regionales de planificación del 
Mepyd. Este proceso de acompañamiento inicia 
con la capacitación de los técnicos municipales 
y la revisión del estado de situación de la 
planificación en sus municipios. 

FEDOMU Y MEPYD SE ARTICULAN PARA LA 
ASISTENCIA TÉCNICA EN PLANIFICACIÓN MUNICIPAL 
GESTIÓN 2024-2028 
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El programa de inducción a la gestión municipal 
para las autoridades municipales 2024-2028, 
impulsado por La Federación Dominicana de 
Municipios (Fedomu), la Liga Municipal Dominicana 
(LMD) y entidades del Gobierno, inició con una serie 
de reuniones de coordinación entre el Ministerio de 
la Administración Pública, Ministerio de Economía, 
Planificación y Desarrollo, Ministerio de Medio 
Ambiente, Fideicomiso DO Sostenible, Dirección 
General de Ética e Integridad Gubernamental, 
Dirección General de Contrataciones Públicas, 
Dirección General de Presupuesto, Contraloría 
General de la República y Cámara de Cuentas. 
 

Estos encuentros de coordinación son un hito, 
siendo la primera vez que los órganos rectores 
articulan y priorizan sus temáticas de capacitación en 
función de las necesidades de los ayuntamientos, y 
acordando que la base fundamental de la inducción 
sea contribuir a que las nuevas autoridades 
municipales inicien sus gestiones con orientaciones 
claras y precisas de lo que debe ser una gestión 
municipal transparente, al servicio de la gente y con 
buenas prácticas

FEDOMU, LMD Y SECTORIALES
GENERAN PROCESO DE INDUCCIÓN DE ALCALDES
Y TÉCNICOS DE GOBIERNOS LOCALES 
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Con el objetivo de apoyar las labores humanitarias, 
de rescate, construcción y reconstrucción de las 
comunidades en los municipios del Gran Santo 
Domingo, el Banco Centroamericano de Integración 
Económica (BCIE),  junto a la Federación Dominicana 
de Municipios (Fedomu), como organismo ejecutor, 
hizo un importante apoyo a las alcaldías en estos 
municipios. 

Los municipios beneficiados con la entrega de zinc 
y madera fueron: Los Alcarrizos, Santo Domingo  
Norte, Santo Domingo Oeste, Santo Domingo Este, 
San Antonio de Guerra, Pedro Brand y Boca Chica. 

BCIE ENTREGA APORTES A FEDOMU PARA
AYUDA A MUNICIPIOS GRAN SANTO DOMINGO
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04 CAPACITACIÓN,
ACOMPAÑAMIENTO Y 
ASISTENCIA TÉCNICA 
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La Federación Dominicana de Municipios organizó 
una serie de talleres sobre Mejora de los Ingresos 
Propios de los Ayuntamientos, en los que fueron 
capacitados al menos 200 funcionarios municipales 
de las áreas jurídica, financiera y arbitrios.   

Los encuentros, desarrollados en las regiones 
Fedomu Ozama, Cibao Sur, Yuma, Higuamo y 
Valdesia, tuvieron como objetivo clarificar el alcance 
de los arbitrios y las tasas creando las condiciones 
para que las alcaldías y concejos de regidores 
tengan las herramientas para impulsar la gestión 
del cobro de arbitrios en sus municipios.

Las capacitaciones se realizaron de la mano de 
expertos del ámbito municipal como  Nicolás Soriano, 
encargado del departamento Jurídico de Fedomu, 
y el consultor Waldys Taveras, quienes también 
conocieron la experiencia del municipio de La Vega, 
presentado  por el señor Juan de Dios Rodríguez, 
encargado de recaudación de ese ayuntamiento.  

TALLER SOBRE MEJORA DE LOS INGRESOS
PROPIOS DE LOS AYUNTAMIENTOS  
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El Presupuesto Participativo Municipal (PPM) es 
una de las herramientas que facilita el ejercicio de 
la democracia participativa en el ámbito local, y 
hace posible que las administraciones locales y la 
ciudadanía acuerden de modo conjunto el destino 
final de un monto considerable de la inversión que 
ejecuta cada ayuntamiento a lo largo del año.  

Durante el 2024, desde la Unidad de Participación 
Social de Fedomu fue articulado un plan de acción, 
orientado a promover el fortalecimiento integral 
de este mecanismo de participación ciudadana, 
el cual incluyó estrategias para mejorar su 
posicionamiento entre los ayuntamientos del país. 

Fueron desarrollados procesos formativos en 
tres fases: encuentros macrorregionales virtuales 
de sensibilización, capacitación en Normativas 
Monitoreadas en el Sismap Municipal y asistencia 
técnica directa de los facilitadores de PPM, 
realizadas de manera presencial en las 10 regiones 
del país. 

IMPLEMENTACIÓN DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO MUNICIPAL  
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 TALLER “MARCO NORMATIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE COMPRAS Y 
CONTRATACIONES PÚBLICAS”

Como parte del proceso de articulación para la 
capacitación de las nuevas autoridades locales, junto 
a la Dirección General de Contrataciones Públicas, 
Fedomu, a través de su Oficinas Técnicas Regionales, 
impartió el taller “Marco Normativo del Sistema 
Nacional de Compras y Contrataciones Públicas”, con 
el objetivo de llevar conocimiento y orientación sobre 
diversos temas a técnicos de los ayuntamientos que 
inician la gestión 2024-2028.  

La capacitación estuvo a cargo de funcionarios de la 
Dirección General de Contrataciones, y se trataron, 
entre otros, temas acerca del registro de proveedores 
del Estado, el proceso del presupuesto municipal, 
compras menores y mayores, ámbito y principios de 
la Ley 340-06, Comité de Compras y Contrataciones, 
y el régimen de prohibiciones para contrataciones en 
los ayuntamientos. 
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Las Oficinas Técnicas de Fedomu Región Cibao 
Norte y Fedomu Región Cibao Sur desarrollaron 
varios talleres de inducción sobre Gestión Local 
y Presupuesto Participativo Municipal (PPM), los 
cuales fueron dirigidos a funcionarios y técnicos de 
diversos ayuntamientos de esas regiones. 

Esas actividades forman parte del proceso de 
fortalecimiento de las capacidades de gestión 
de los ayuntamientos del país.  La capacitación 
también busca gestionar de manera efectiva y 
eficiente los territorios con énfasis en la promoción 
de la participación de los ciudadanos en las 
políticas públicas generadas a nivel local.  

 TALLER DE INDUCCIÓN
 SOBRE GESTIÓN LOCAL 

TALLERES DE PLANIFICACIÓN
MUNICIPAL PARA LA GESTIÓN 2024-2028

Fueron capacitados más de 50 técnicos de las 
Oficinas de Planificación y Programación de los 
ayuntamientos, así como del área financiera durante 
los talleres de planificación municipal para la 
gestión 2024-2028, realizados con el objetivo de 
fortalecer las capacidades de los nuevos técnicos 
municipales para realizar procesos de planificación 
eficientes en sus respectivos municipios. 

Los talleres fueron realizados en las Regiones Cibao 
Sur y Norte, Noroeste y Ozama, en coordinación con 
las Oficinas Regionales del Ministerio de Economía 
Planificación y Desarrollo. Para el encuentro 
en Noroeste se contó el apoyo de la fundación 
Humanismo y Democracia, a través de su proyecto 
de Gobernanza Local.
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Con el objetivo de presentar herramientas para 
la formulación de los Planes Municipales de 
Gestión Integral de Residuos Sólidos (PMGIRS), 
alineados a la Ley 225-20 y su reglamento, 
la Liga Municipal Dominicana, la Federación 
Dominicana de Municipios y el Fondo Andaluz 
de Municipios para la Solidaridad Internacional 
(Famsi), realizaron un taller de capacitación sobre 
este tema medioambiental. 

La capacitación fue dirigida a técnicos de diferentes 
regiones del país, que serán formados para la 
formulación de los PMGIRS, personal técnico 
del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos 
Naturales, de la LMD, de Famsi y de Fedomu, 
quienes serán orientados para la validación de los 
contenidos de una guía para la formulación de los 
PMGIRS en el país. 

Se realizó en el municipio El Pino, Dajabón, donde 
participaron autoridades locales, funcionarios y 
colaboradores, para monitorear la formulación del 
PMGIRS y cumplir con lo establecido en la Ley 
225-20. 

CAPACITACIÓN PARA LA FORMULACIÓN DE 
PLANES MUNICIPALES DE RESIDUOS SÓLIDOS 

Como parte de la iniciativa de llevar capacitación a 
los técnicos municipales tras iniciar la nueva gestión 
municipal, fueron impartidos en las diferentes 
regionales de Fedomu talleres sobre el Sistema de 
Monitoreo a la Administración Pública Municipal 
(Sismap Municipal). 

En estos talleres fueron capacitados más de 
150 autoridades y técnicos municipales, como 
alcaldes, técnicos de Recursos Humanos, Libre 
Acceso a la Información, Presupuesto Participativo, 
enlaces del Sismap, contadores y tesoreros de 
los ayuntamientos de los citados territorios. 

Durante las capacitaciones fueron abordados los 
requerimientos de los diferentes indicadores que 
componen el sistema, así como las evidencias 
que deben derivar de los procesos internos de los 
ayuntamientos para ser puntuados en el ranking 
municipal.

TALLERES SOBRE NORMATIVAS MONITOREADAS
EN EL SISMAP MUNICIPAL
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A través de un proceso de coordinación entre 
más de nueve entidades del Estado, se llevaron a 
cabo 10 encuentros regionales con autoridades 
electas, con el propósito de compartir información 
y conocimientos fundamentales para promover una 
gestión municipal efectiva. En estos encuentros, que 
contaron con la participación del 85% de los alcaldes 
y alcaldesas electos, se abordaron temas relevantes, 
tales como la administración pública y su vinculación 
con el gobierno local, el rol de los gobiernos locales 
en el desarrollo territorial, y el liderazgo ético en 
la administración pública y la gestión municipal. 

Los temas fueron presentados por técnicos 
especializados del Ministerio de Administración 
Pública, Ministerio de Economía, Planificación 
y Desarrollo, Ministerio de Medio Ambiente, 
Fideicomiso DO Sostenible, Dirección General de 
Ética e Integridad Gubernamental, Dirección General 
de Contrataciones Públicas, Dirección General de 
Presupuesto, Contraloría General de la República y 
Cámara de Cuentas, quienes destacaron aspectos 
críticos en cada área sectorial a ser considerados 
para una adecuada gestión municipal.

TALLERES DE INDUCCIÓN
AUTORIDADES MUNICIPALES ELECTAS
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ACTO DE CIERRE CAPACITACIÓN NORMATIVAS 
SISMAP MUNICIPAL

Como resultado del proceso coordinado de inducción 
de las autoridades municipales, junto al Ministerio de 
la Administración Pública, fueron capacitados más de 
1,655 servidores de 347 ayuntamientos y juntas de 
distritos municipales en normas de gestión municipal.  
 
Como un momento hito, en este proceso de capacitación 
fue realizado el “Acto de Cierre Capacitación 
Normativa Monitoreadas en el Sismap Municipal”, 
donde participaron funcionarios municipales.  

Durante el acto, se reconocieron los funcionarios de 
las entidades rectoras que formaron parte del proceso 
formativo, de los cuales, en representación de la 
Federación fueron reconocidos Leivan Díaz, encargado 
de Participación Social, y Raysel Aquino, responsable 
de Seguimiento al Sismap Presupuesto Participativo.
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Como parte del proceso de inducción a las autoridades municipales electas, alcaldes electos participaron 
del intercambio de experiencia junto al presidente de Fedomu, Kelvin Cruz, quien presentó su experiencia 
como gestor de una de las provincias más prósperas del país. Durante el intercambio, los participantes 
recorrieron espacios públicos renovados, también, funcionarios del ayuntamiento expusieron sobre las 
características y buenas prácticas en el ejercicio de las funciones municipales clave.

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIA
MUNICIPIO LA VEGA
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A partir de los cambios generados con la ley 
que crea el Sistema Electrónico de Garantías 
Mobiliarias, una base de datos única y 
centralizada, diseñada para hacer públicos 
los avisos de las transacciones con garantías 
mobiliarias que se efectúen en la República 
Dominicana y donde los municipios deben 
agotar los procedimientos establecidos para la 
redención de los fondos recaudados mediante el 
Sistema, desde Fedomu, junto al Ministerio de 
Industria, Comercio y Mipymes, se ha prestado 
asistencia a los municipios mediante capacitación 
y seguimiento constante para que estos puedan 
recibir los recursos que han sido recaudados 
mediante la plataforma. Las asistencias se han 
realizado mediante encuentros virtuales.

ACOMPAÑAMIENTO PARA 
EL COBRO DE GARANTIAS MOBILIARIAS

A partir de la creación de la comisión de 
seguimiento y acompañamiento, creada con el 
objetivo de elevar la agilidad y eficacia en la 
entrega de la declaración jurada de patrimonio 
de parte de los funcionarios municipales, 
integrada por la Cámara de Cuentas, junto a la 
Liga Municipal Dominicana (LMD), la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu), el Ministerio 
de Administración Pública (MAP) y la Federación 
Dominicana de Distritos Municipales (Fedodim).
 
Desde la Federación Dominicana de Municipios, 
mediante las 10 oficinas técnicas regionales se 
brindó seguimiento y acompañamiento a los 
alcaldes a fin de que estos tengan a disposición 
las informaciones y herramientas necesarias 
para cumplir con los requerimientos de la Ley 
311-14 sobre Declaración Jurada de Patrimonio.

APOYO EN LA DECLARACIÓN JURADA
DE ALCALDES ELECTOS
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05 PROYECTOS DE 
COOPERACIÓN
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PROYECTO DE

Completado

“DISEÑO METODOLÓGICO Y ELABORACIÓN DEL 
PERFIL INTEGRAL DE DESARROLLO PARA LA 
REGIÓN CIBAO NORTE DE REPÚBLICA DOMINICANA” 

Objetivos específicos:

La iniciativa surgió a raíz de la participación de técnicos de 
Fedomu en el programa de JICA en 2022, donde se conoció 
la experiencia de la región de Hokkaido, en Japón. En el 
marco del proyecto se diseñó una metodología participativa 
para la creación de un perfil integral de desarrollo regional, 
promoviendo la región como una unidad funcional, 
identificando su potencial y oportunidades, y consolidando 
la gobernanza multiactor y multinivel. 

Socializar el concepto de región como unidad 
funcional,  sensibilizar a las autoridades locales 
sobre su rol protagónico en el desarrollo,  
empoderar a los actores locales con una 
comprensión más profunda de su entorno 
regional, y diseñar una metodología replicable 
para la formulación de perfiles regionales.

- Diseño Metodológico y Elaboración del Perfil 
Integral de Desarrollo para la Región Cibao Norte 
de República Dominicana.

- Seminario Consolidación de la Gobernanza Local 
para la Promoción del Desarrollo de la Región Cibao 
Norte.

Resultados logrados:

Con fondos de:
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ELABORACIÓN DEL PERFIL INTEGRAL 
DE DESARROLLO REGIÓN CIBAO NORTE
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EJECUTIVOS DE FEDOMU
RECIBEN MISIÓN JICA
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PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE RESIDUOS 
SÓLIDOS URBANOS DE LA PROVINCIA DAJABÓN

Consolidar los instrumentos de planificación municipal 
según las directrices de la Ley General 225-20 de Gestión 
Integral y Coprocesamiento de Residuos Sólidos

El proyecto de fortalecimiento de la gestión de residuos 
sólidos urbanos en la provincia de Dajabón, República 
Dominicana, se implementó mediante un convenio de 
colaboración entre la Diputación Provincial de Huelva, 
la Diputación Provincial de Jaén y la Asociación 
Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad 
Internacional (FAMSI). Iniciado el 1 de septiembre 
de 2022 y finalizado el 29 de febrero de 2024, este 
proyecto se diseñó como un piloto para consolidar 
los instrumentos de planificación municipal según 
las directrices de la Ley General 225-20 de Gestión 
Integral y Coprocesamiento de Residuos Sólidos.

- Desarrollo normativo y la aplicación de 
herramientas para asegurar la gestión integral de 
residuos sólidos conforme a la legislación nacional. 
- Elaborada una Guía para la formulación de Planes 
Municipales de Gestión Integral de Residuos Sólidos 
(PMGIRS) en colaboración entre la Federación Dominicana 
de Municipios (FEDOMU) y la Liga Municipal Dominicana.  
- Caracterización de residuos en los municipios 
de El Pino y Dajabón, que sirvieron de base para 
la creación de los primeros PMGIRS del país.  
- Entrega de quipamientos esenciales fueron adquiridos 
para la ejecución de estos planes.

Objetivos específicos:

Resultados logrados:

CompletadoCon fondos de:
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PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS EN 
REGIÓN NOROESTE CON ENFOQUE DE MANCOMUNIDAD 

Tiene como objetivo principal contribuir en la mejora 
de calidad de vida de los ciudadanos y la sostenibilidad 
medioambiental de los municipios en la Región Noroeste 
de la República Dominicana. Esto se logrará mediante el 
fortalecimiento del sistema de gestión municipal de residuos 
sólidos, promoviendo la creación de mancomunidades entre 
los municipios para optimizar la gestión integral de residuos, 
en alineación con la Ley 225-20 de Gestión de Residuos 
Sólidos Urbanos y el Plan Nacional de Gestión de Residuos 
Sólidos.

El proyecto es financiado por el FAMSI, la 
Diputación de Huelva, el Ayuntamiento de 
Córdoba y la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AECID) 
implementando en la Región Noroeste enfocado 
en los municipios Partido, Dajabón, El Pino y 
Loma de Cabrera.

- Elaboración de dos planes PMGIRS.
- Instalación de programas de separación y recolección 
selectivas de residuos.
- Formación y sensibilización sobre la correcta gestión de 
desechos.
- Creación de una mancomunidad en la provincia Dajabón.

En ejecución

Objetivos específicos:

Resultados esperados:

Con fondos de:
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PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTOS INCLUSIVOS PARA LOS 
TERRITORIOS VENTANA ADELANTE

Es un proyecto de cooperación triangular 
financiado por el programa Ventana Adelante 
2, de la Unión Europea. Entre las actividades 
principales del proyecto se destaca la 
identificación de condiciones técnicas, 
habilidades, capacidades, experiencias 
y conocimientos de las entidades 
beneficiarias, incluye una visita de estudio 
a emprendimientos inclusivos Península de 
Yucatán, México; celebrado en agosto 2024 
con la participación de técnicos de Fedomu. 

En ejecución

El objetivo del proyecto es compartir el conocimiento 
de las entidades de la alianza para desarrollar 
conjuntamente herramientas de diseño, aplicación 
y acompañamiento a emprendimientos liderados 
por mujeres y jóvenes, con una visión inclusiva, que 
aproveche la contribución de todos los actores y con 
un enfoque territorial. 

- Visita de estudio a emprendimiento inclusivos 
(Peninsula de Yucatán, México)
- Taller Buenas Prácticas en Políticas Públicas  de 
Desarrollo Economico Local (La Habana / Pinal del 
Rio, Cuba)
- Visita de estudio sobre el Rol de las Instituciones 
Públicas Municipales en el Fortalecimiento del Tejido 
Economico Social en Clave de Inclusión (Región de 
Andalucia, España)
- Taller de Sistematización de la Experiencia (Barahona, 
República Dominicana)

Objetivos específicos:

Resultados esperados:

Con fondos de:

Región de Andalucia, España

La Habana / Pinal del Rio, Cuba

Peninsula de Yucatán, México
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PROYECTO DE
ALIANZAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE 
LOS MUNICIPIOS PARA GESTIÓN DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL.
COOPERACIÓN SUR SUR - COLOMBIA

Proyecto de Cooperación Sur Sur, diseñado en el 
marco de la comisión mixta bilacteral entre Colombia 
y República Dominicana, impulsada por el Ministerio 
de Economía, Planificación y Desarrollo (MEPyD)  y la 
Agencia Presidencial de Cooperación Internacional 
de Colombia (APC). En sus actividades principales 
se descatacan el intercambio de experiencia entre 
municipios de ambos paises aplicacion de metodologia 
de aprendizaje y la realizacion de hermanamientos 
entre ciudades. 

Fortalecer la capacidad institucional de la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu), en la atención 
para la gestión el ordenamiento de los territorios 
de los ayuntamientos de República Dominicana, 
mediante escenarios del intercambio de conocimiento, 
experiencias de éxito en esta temática. 

- Mejoradas las capacidades en materia de 
ordenamiento territorial.
- Implementada la estrategia de intercambio de 
conocimientos entre la Federación de Colombiana de 
Municipios y la Federación Dominicana de Municipios.
- Hermanamiento entre municipios homólogos para 
el intercambio de conocimientos y experiencias en 
materia de ordenamiento territorial a escala municipal.

Objetivos específicos:

Resultados esperados:

En ejecución
Con fondos de:
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PROYECTO DE
PROYECTO DE USAID DE REDUCCIÓN 
DE RESIDUOS SÓLIDOS

El proyecto tiene como objetivo “Reducir de manera 
sostenible la contaminación plástica marina y costera 
mediante la mejora de las prácticas de gestión de 
residuos, utilizando enfoques innovadores y basados 
en evidencia, mientras se fomentan sinergias con 
sectores relevantes clave”. Se centra en los municipios 
de las provincias Dajabón, Montecristi y Puerto Plata. 

Este es un proyecto que cuenta con el financiamiento 
de Winrock International y la Agencia de los Estados 
Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). 
Intervienen varios socios: Winrock International, 
ICMA, el INTEC, el Ministerio de Medio Ambiente y 
Fedomu. Será implementado desde agosto de 2024 
hasta marzo del 2029 con la idea de prevenir la 
contaminación de los océanos causada por plásticos. 

- El proyecto completo tiene tres objetivos, el 
trabajo de Fedomu se enfoca en el objetivo 2: Las 
comunidades, en coordinación con los gobiernos 
locales y el sector privado, reducen los desechos 
en la fuente mediante la adopción de prácticas 
sostenibles de gestión de residuos. 

Objetivos específicos:

Resultados esperados:

En ejecución
Con fondos de:
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PROYECTO DE
GOBERNANZA LOCAL POR EL DERECHO A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA

El objetivo principal del proyecto está enfocado 
en contribuir a la reducción de los factores y 
condicionamientos sociales y culturales que 
propician y reproducen la Violencia Basada en 
Género.

Fedomu en alianza con las organizaciones Reformismo 
21, Humanismo y Democracia RD, Mujeres en Desarrollo 
Dominicana (MUDE), Movimiento Sociocultural para los 
Trabajadores Humanitarios y Ambiental (MOSCTHA), 
ejecutan el proyecto “Gobernanza local por el derecho 
a una vida libre de violencia a través de la articulación 
interinstitucional y la acción comunitaria”. Se ejecuta 
en 9 municipios de la Región Cibao Noroeste: Dajabón, 
Loma de Cabrera y Partido, en la provincia Dajabón; San 
Ignacio de Sabaneta, Monción y Villa Los Almácigos, 
en la provincia Santiago Rodríguez y Montecristi, 
Villa Vásquez y Guayubín, en la Provincia Montecristi. 
Es financiado por la Agencia Española de Cooperación 
para el Desarrollo (AECID), por una duración de 2 años.

Desde el punto de vista municipal a la violencia 
basada en género:
 
-  Fortalecimiento de la participación ciudadana en 
la gestión municipal a través de los mecanismos 
de presupuesto participativo.
 
- Fortalecimineto de la capacidad  para la 
formuación planes municipales de desarrollo 
como espacio de promoción del desarrollo local

Con fondos de:

Objetivos Específicos:

Resultados esperados:

Con fondos de:
En ejecución
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06 RELACIONES 
INTERNACIONALES
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El presidente de la Federación Dominicana de 
Municipios (Fedomu) y alcalde de La Vega, 
Kelvin Cruz, fue juramentado como presidente 
de la Federación Latinoamericana de Ciudades, 
Municipios y Asociaciones Municipalistas (Flacma), 
por dos años, en una ceremonia desarrollada en 
San José, Costa Rica. 

KELVIN CRUZ ES ELEGIDO PRESIDENTE DE LA
FEDERACIÓN LATINOAMERICANA DE CIUDADES Y MUNICIPIOS
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En representación de los gobiernos locales 
Latinoamericanos, el presidente de Flacma 
y Fedomu, Kelvin Cruz, participó en el Foro 
Político de Alto Nivel (HLPF) en la ciudad 
Nueva York, el cual estuvo enfocado en 
la localización de los ODS y promover la 
acción local. Durante su intervención, el Sr. 
Cruz, enfatizó la importancia de superar los 
retos que enfrentan los gobiernos locales 
latinoamericanos para la implementación de 
la Agenda 2023, llamando a la integración 
de los gobiernos locales a los trabajos de 
agenda de manera más directa y que garantice 
el acceso a los fondos internacionales para 
su implementación. También, resalto el 
compromiso en trabajar sin descanso para 
impulsar el fortalecimiento de los gobiernos 
locales de toda Latinoamérica.

FORO DE GOBIERNOS LOCALES
Y REGIONALES - SEDE ONU EN NUEVA YORK

En el marco de XXII Cumbre Latinoamericana 
de Estrategiua y Marketing Político, celebrada 
en la prestigiosa universidad de Columbia, 
en la ciudad de Nueva York, el presidente 
de la Federación Dominicana de Municipios 
fue reconocido como alcalde del año 2024.    
 
En sus palabras de agradecimiento expresó el 
compromiso con la promoción del aprendizaje, 
la formación y el intercambio de experiencias 
y generación de redes que proveén eventos 
como la cumbre.

RECONOCEN A KELVIN CRUZ
COMO ALCALDE DEL AÑO EN NUEVA YORK
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En su rol de presidente de la Federación 
Latinoamericana de Ciudades, Municipios 
y Asociaciones Municipalistas   (Flacma)  y 
presidente de la Federación Dominicana 
de Municipios (Fedomu), Kelvin Cruz, 
participó de la Cumbre de Municipios 
de Latinoamérica desarrollada en Perú. 

Durante su conferencia, destacó la importancia 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles y su 
implementación en los más de 16 mil municipios 
de América Latina, con el propósito de mejorar 
la calidad de vida de más de 650 millones de 
habitantes que componen la región. También, 
resaltó que en América Latina y el Caribe no 
podrá haber desarrollo real si no se asegura 
combatir la pobreza, por lo que insistió en que 
es necesario eliminar las desigualdades, abrir 
oportunidades para todos en forma equitativa, 
es decir, “en nuestros países no podrá haber 
desarrollo si no hay una verdadera justicia 
social”.

CUMBRE DE MUNICIPIOS DE
LATINOAMÉRICA EN PERÚ

Como miembro de la Confederación de Asociaciones 
de Municipios de Centroamérica y el Caribe 
(Camcayca), la directora ejecutiva de la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu), Laura Reyes, 
participó en su cuarta reunión, donde presentó la 
Guía para la implementación de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible, elaborada con apoyo del 
Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad 
Internacional (Famsi). 

Explicó que esa guía tiene por objetivo orientar a 
las autoridades y técnicos de los gobiernos locales 
en la planificación con enfoque al cumplimiento 
de los ODS. La comisión de ODS es liderada por 
República Dominicana con el apoyo de Guatemala.

REUNIÓN DE CAMCAYCA
EN HONDURAS
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Una delegación de representantes de 
gobiernos locales dominicanos participa 
con alcaldes de Perú-República 
Dominicana en el “Encuentro Municipal 
Binacional Perú-República Dominicana”, 
que se realizó del 19 al 23 de octubre en 
la capital del citado país. 

Durante el evento los alcaldes tienen 
previsto suscribir acuerdos de intención, 
centrados en la gestión de residuos 
sólidos, cambio climático y la adopción 
de buenas prácticas municipales. 

La representación dominicana está 
integrada por César Álvarez (Villa 
González), Gabino Lorenzo Fernández 
(Cabrera), Pedro Asunción Echavarría 
(Las Salinas), Alfredo Frances 
(Pedernales), Leonardo Santos López 
(Villa Riva), Ramón Alfredo Reyes 

(San José de las Matas), Pedro Estrella 
(San Víctor), Héctor Rafael Figaris 
(Monte Plata), Carlos Miguel Tavárez 
(Quisqueya), y Domingo Suzaña  
(Bohechio). Los alcaldes dominicanos 
estuvieron acompañados de Rafael 
Clase, enlace entre la Liga Municipal 
Dominicana (LMD) y los gobiernos 
locales. 

El evento fue organizado por la 
Federación de Municipios Libres del Perú 
(Femulp), junto con la Municipalidad 
Distrital de Lurigancho-Chosica y la 
Municipalidad Distrital de Independencia, 
en colaboración con la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu) 
y la Federación Latinoamericana de 
Ciudades, Municipios y Asociaciones 
Municipalistas (Flacma). 

ALCADES DE RD PARTICIPAN EN PERÚ
EN ENCUENTRO BINACIONAL DE MUNICIPIOS
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Una delegación de 40 alcaldes y técnicos 
dominicana participó en Experiencia Puerto Rico, 
evento que anualmente convoca al municipalismo 
de Latinoamérica y en el que se exponen las 
problemáticas de la región. 

La delegación de Fedomu estuvo encabezada por el 
primer vicepresidente y alcalde de Samaná, Nelson 
Núñez, la directora ejecutiva, Laura Reyes, y varios 
alcaldes de nuestro país. 

EXPERIENCIA
PUERTO RICO 2024

En su rol de presidente de Flacma, 
Kelvin Cruz, también presidente de 
Fedomu, visitó junto a dirigentes del 
municipalismo latinoamericano la 
sede de ONU-Habitat en Nueva York, 
donde se reunieron con la directora 
ejecutiva designada de ese organismo 
internacional, doctora Anaclaudia 
Rossbach. 

Durante el encuentro, la delegación 
conversó con la funcionaria sobre 
las diferentes agendas, iniciativas, 
proyectos conjuntos que desde los 
países latinoamericanos pueden 
impulsar a través de una nueva alianza 
entre ambas organizaciones.

VISITA A SEDE DE
ONU HABITAT
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El presidente de la Federación Dominicana 
de Municipios, Kelvin Cruz, realizó una visita 
oficial al cónsul dominicano en Nueva York, 
Eligio Jáquez, para dialogar sobre nuevos 
proyectos y estrechar lazos en beneficio de 
los gobiernos locales.  Durante la visita, el 
presidente de Fedomu se hizo acompañar 
de Alfredo Peralta, secretario general de 
Fedomu y alcalde de Nagua; Yissel Santana, 
tesorera y alcaldesa de Bánica; Nelson Núñez, 
vicepresidente y alcalde de Samaná; Santiago 
Riverón, alcalde de Dajabón, y Laura Reyes, 
directora ejecutiva.

VISITA DELEGACIÓN DE ALCALDES 
A EMBAJADOR DOMINICANO EN NUEVA YORK

El presidente de Fedomu, Nelson Núñez, 
realizó junto a una delegación de alcaldes 
una visita de cortesía a la embajada 
dominicana en Colombia. La delegación, 
compuesta por Rafael Danilo (Junior) 
Santos, alcalde de Los Alcarrizos; Lenin de 
la Rosa, alcalde de San Juan de la Maguana, 
y Miguel Guarocuya Cabral, alcalde de 
Moca, fue recibida por el embajador Felix 
Aracena.  

Durante el encuentro se abordaron 
temas que apuntan al fortalecimiento de 
diplomacia urbana, con el establecimiento 
de hermanamiento entre ciudades 
colombianas y dominicanas.

VISITA DELEGACIÓN DE ALCALDES 
A EMBAJADOR DOMINICANO EN COLOMBIA
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La Federación Dominicana de Municipios 
y la Federación Colombiana de Municipios 
firmaron un acuerdo marco con el 
objetivo de aunar esfuerzos técnicos 
y administrativos para fortalecer sus 
capacidades en línea de la cooperación, 
la autonomía y la auto sostenibilidad, con 
el interés de proporcionar más y mejores 
servicios a sus asociados. 

El acuerdo fue firmado en el marco 
del Seminario Internacional para 
el Intercambio de experiencias en 
Ordenamiento Territorial.

FIRMA DE ACUERDO
CON FEDERACIÓN COLOMBIANA DE MUNICIPIOS 

La Federación Dominicana de Municipios en la 
persona de su presidente, Kelvin Cruz, firmó 
un acuerdo con el presidente de la Unión 
Nacional de Gobiernos Locales de Costa Rica 
(UNGL), José Rojas. Este acuerdo sirva de marco 
para el intercambio de experiencia en temas 
como Presupuesto Participativo Municipal, 
planificación y otros.

FIRMA DE ACUERDO
CON COSTA RICA
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07 FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL
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La Comisión Electoral compuesta por el primer vicepresidente de Fedomu y alcalde de Samaná, Nelson 
Núñez; el presidente de la Liga Municipal Dominicana, Víctor D’ Aza, y la directora ejecutiva de Fedomu, 
Laura Reyes, presidieron las Asambleas Regionales para la renovación de las directivas de cara a la 
Asamblea General Eleccionaria. En este proceso se eligieron los presidentes regionales: 

REGIÓN 

EL VALLE

VALDESIA

OZAMA

CIBAO NORDESTE

ENRIQUILLO

HIGUAMO

YUMA

CIBAO NORTE

CIBAO SUR

CIBAO NOROESTE

PRESIDENTE REGIONAL

STARLING CONTRERAS

VÍCTOR FIGUEREO

CÉSAR FRANCISCO ROJAS

LEONARDO SANTOS

FRANCISCO ORLANDO ACOSTA

JUAN PADILLA

LUZ MARÍA MERCEDES 

CÉSAR ÁLVAREZ

JOSÉ EUGENIO MONTILLA

ANXONY VALERIO

MUNICIPIO

PEDRO SANTANA

PUEBLO VIEJO

GUERRA

VILLA RIVAS

PARAÍSO

CONSUELO

MICHES

VILLA GONZÁLEZ

COTUÍ

EL PINO

ASAMBLEAS ELECCIONARIAS PARA LA
RENOVACIÓN DE DIRECTIVAS REGIONALES
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Fedomu reconoció a 27 exalcaldes por su excelente 
trabajo que durante todo este tiempo desplegaron 
en el Consejo Directivo de ese gremio, los cuales 
no fueron reelectos en las pasadas elecciones del 
18 de febrero. 

Los exalcaldes recocidos fueron José Andújar, 
Santo Domingo Oeste; Ruddy González, Azua; 
Hanoi Sánchez, San Juan de la Maguana; Silixto 
Encarnación, Vallejuelo; Aneudy Ortiz, San José de 
Ocoa; Odalis Rafael Rodríguez, Mao; Ignacio Rosa, 
Pepillo Salcedo; Luis Monte de Oca, Tamayo; Juan 
José Paredes, El Factor; Nildo César de los Santos, 
Hondo Valle; José Montás, San Cristóbal; Nelson 
Peña, El Pino. 

Igualmente, Richard Montilla, Quisqueya; Ramón 
-Samuel- Toribio, Guayubín; Luis Emilio de León, 
Bohechío; Manuel Jiménez, Santo Domingo Este; 
Yvelisse Méndez, Guaymate; Samuel Taveras 
Tiburcio, Sabana de la Mar; Miguel Martínez, Villa 
la Mata; Gabino Antonio Padilla, Fantino; Carlos 
Guzmán, Santo Domingo Norte; Yunior Esteban 
Torres, Jarabacoa; Altagracia Herrera, Monte Plata; 
José Darío Cepeda, Neiba; Rafael Barón Duluc, 
Higüey; Pascual Pérez, La Descubierta, y María 
Mercedes Ortiz, Salcedo. 

FEDOMU RECONOCE 27 EXALCALDES POR
EXCELENTE TRAYECTORIA EN SU CONSEJO DIRECTIVO
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En el marco de los acuerdos entre Fedomu y el 
Infotep se programaron capacitaciones para los 
colaboradores de la Federación en los diversos 
temas que apoyan el fortalecimiento de los técnicos 
de la sede y los coordinadores regionales. 

Con el fin de fortalecer en términos del talento 
humano, Fedomu elaboró un programa de 
capacitación para los técnicos de alta calidad y 
comprometidos con la gestión municipal del país. 
Se trata de capacitar a través del Instituto  Nacional 
de Formación Técnico Profesional (Infotep) un 
equipo diverso, con saberes y nuevas experiencias 
que podría ser aprovechada para fortalecer la 
institución. Se han impartido cursos y talleres para 
mejora de las capacidades de los técnicos con 
el objetivo de impulsar el desarrollo interno de 
Fedomu. Ellos son:  

- Curso en gestión de proyectos. Los participantes 
lograron planificar proyectos basándose en 
las buenas prácticas de gestión de proyectos, 
recomendadas por el Project Management 
Institute, respecto al rol del gestor de proyectos 
y las herramientas de planificación para control y 
seguimiento. 

- Manejo de conflictos. Se conocieron técnicas 
para realizar negociaciones exitosas en la gestión 
y el manejo de conflictos, siendo mediadores si así 
es requerido, con un enfoque ganar-ganar en el 
ambiente laboral y personal. Los temas tratados 
fueron características y manejo de conflictos, 
negociación y estudio de casos. 

- Inteligencia emocional. Se realizo con la 
finalidad de que los participantes tengan la 
capacidad de identificar las ideas fundamentales 
de la inteligencia emocional y competencias 
a adquirir con herramientas para el manejo 
emocional que fortalezcan la armonía grupal para 
la mejora de la calidad y eficiencia institucional. 
Además, los efectos de sus emociones, analizar 
las habilidades a utilizar como herramientas para 
potenciar competencias en relación con los demás, 
aspectos sociales, manejo de conflictos y empatía 
en trabajos colaborativos. 

CAPACITACIÓN DEL
PERSONAL DE FEDOMU



108 109

El Consejo Directivo de la Federación 
Dominicana de Municipios (Fedomu), 
encabezado por su presidente y alcalde 
de La Vega, Kelvin Cruz, inauguró su 
edificio sede, el cual fue sometido a 
una reestructuración general, lo que se 
traducirá en una mejora de las condiciones 
laborales de sus colaboradores, así como 
de la seguridad y el bienestar de quienes 
visiten dicha institución. 

El edificio, de tres niveles, ha quedado 
remozado y dispondrá de un moderno centro 
de documentación, en el que estudiantes 
y público en general podrán encontrar 
una diversidad de leyes y documentos 
relacionados con la municipalidad 

FEDOMU INAUGURA SU EDIFICIO CON 
MODERNAS Y ACOGEDORAS INSTALACIONES
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08 FEDOMU EN EL 
TERRITORIO
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Cada asociación regional tiene a su vez una Oficina Técnica 
Regional (OTR), la cual, según los estatutos de Fedomu, 
constituye una  instancia técnica de dichas asociaciones. 

Entre las funciones de las OTR están asistir técnicamente 
a la directiva de la asociación regional en la concepción, 
diseño y organización de las actividades de desarrollo 
organizativo e institucional; realizar levantamientos 
de información, estudios y análisis requeridos por la 
asociación regional; colaborar con los ayuntamientos de 
la región correspondiente en la elaboración y formulación 
de planes, programas, proyectos y propuestas conforme 
a las necesidades de desarrollo de sus territorios.

RUSSI REYES

ELVIDO MORA

ONEIDA FELIZ

COORDINADORA TÉCNICA

COORDINADOR TÉCNICO

COORDINADORA TÉCNICA

ASOCIACIONES Y OFICINAS
TÉCNICAS REGIONALES
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09 PUBLICACIONES
2024
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PUBLICACIONES
2024

GUÍA PARA LA FORMULACIÓN DE LOS 
PLANES MUNICIPALES DE GESTIÓN INTEGRAL
DE RESIDUOS SÓLIDOS (PMGIRS) EN 
REPÚBLICA DOMINICANA

ESTUDIO DE CARACTERIZACIÓN DE 
RESIDUOS SÓLIDOS MUNICIPIO EL PINO

ESTUDIO DE CARACTERIZACIÓN DE 
RESIDUOS SÓLIDOS MUNICIPIO DAJABÓN

PUBLICADO EN EL 2024

PUBLICADO EN EL 2024

PUBLICADO EN EL 2024

FINANCIADO POR FAMSI

FINANCIADO POR FAMSI

FINANCIADO POR FAMSI

MANUAL PARA TRANSICIÓN, JURAMENTACIÓN 
DE AUTORIDADES MUNICIPALES Y LOS 
PRIMEROS 100 DÍAS DE GESTIÓN 

PERFIL INTEGRAL DE DESARROLLO PARA 
LA REGIÓN CIBAO NORTE

PUBLICADO EN EL 2024

PUBLICADO EN EL 2024

FINANCIADO POR FAMSI

FINANCIADO POR JICA
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